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CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:        /SLĐTBXH-LĐVL 
 

 

V/v đề nghị tăng cường thực hiện  

các quy định của pháp luật về an toàn,  

vệ sinh lao động 

 

        Bắc Giang, ngày      tháng 4  năm 2024 

                        

 Kính gửi:   

- Các Sở: Xây dựng; Công thương;  

- Liên đoàn Lao động tỉnh; 

- Ban Quản lý các KCN tỉnh; 

- UBND các huyện, thị xã, thành phố; 

- Các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh Bắc Giang. 

     

 

Từ đầu năm 2024 đến nay, số vụ tai nạn lao động chết người trên địa bàn 

tỉnh có xu hướng gia tăng, tai nạn lao động không chỉ xảy ra trong quá trình sản 

xuất tại các doanh nghiệp mà còn xảy ra trong quá trình thi công xây dựng các 

công trình dân dụng. Kết quả điều tra sơ bộ cho thấy nhiều vụ tai nạn xảy ra có 

nguyên nhân là người sử dụng lao động chưa tổ chức huấn luyện đầy đủ về an 

toàn, vệ sinh lao động cho người lao động; công tác giám sát, chỉ đạo đảm bảo an 

toàn - vệ sinh lao động ở một số cơ sở còn lỏng lẻo; ý thức tuân thủ các quy định 

về an toàn lao động, sử dụng phương tiện bảo vệ cá nhân của một số lao động 

chưa cao; còn có máy, thiết bị sản xuất chưa được kiểm tra, bảo dưỡng tốt nên 

phát sinh sự cố trong quá trình hoạt động,… 

Để ngăn ngừa tai nạn lao động, Sở Lao động - TB&XH đề nghị Sở Xây 

dựng, Sở Công thương, Liên đoàn Lao động tỉnh, Ban quản lý các KCN tỉnh, 

UBND các huyện, thị xã, thành phố và các doanh nghiệp thực hiện nghiêm túc 

các nhiệm vụ được phân công tại Chỉ thị số 06/CT-UBND ngày 08/11/2019 của 

Chủ tịch UBND tỉnh về việc tăng cường thực hiện công tác an toàn, vệ sinh lao 

động trên địa bàn tỉnh, đồng thời tăng cường thực hiện các nội dung sau: 

1. Đề nghị Sở Xây dựng, Ban Quản lý các KCN tỉnh, UBND các huyện, 

thị xã, thành phố 

- Tăng cường chỉ đạo, giám sát, xử lý nghiêm các hành vi vi phạm quy định 

về an toàn, vệ sinh lao động trong thi công xây dựng các công trình dân dụng, công 

nghiệp thuộc địa bàn quản lý; đặc biệt yêu cầu người sử dụng lao động, các cai thầu 

phải thực hiện nghiêm túc nghĩa vụ tổ chức huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động 



  
 

và trang bị phương tiện bảo vệ cá nhân cho người lao động theo quy định tại khoản 

2 Điều 7 Luật An toàn, vệ sinh lao động1. 

- Ban quản lý các KCN tỉnh, UBND các huyện, thị xã, thành phố tăng cường 

chỉ đạo, đôn đốc, giám sát các doanh nghiệp thuộc địa bàn quản lý thực hiện 

nghiêm túc nghĩa vụ xây dựng và thực hiện kế hoạch an toàn, vệ sinh lao động 

năm 2024 theo quy định tại Điều 76 Luật An toàn, vệ sinh lao động và các nhiệm 

vụ được Chủ tịch UBND tỉnh yêu cầu tại Chỉ thị số 06/CT-UBND. 

2. Đề nghị Sở Công thương 

 Tăng cường công tác chỉ đạo, đôn đốc, giám sát việc thực hiện các biện 

pháp đảm bảo an toàn trong khai thác khoáng sản; việc quản lý, sử dụng, bảo 

quản, kinh doanh và vận chuyển hoá chất, vật liệu nổ công nghiệp, xăng dầu, khí 

dầu mỏ hoá lỏng, khí thiên nhiên hoá lỏng, khí thiên nhiên; việc sử dụng máy, 

thiết bị, vật tư, chất có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn, vệ sinh lao động có liên 

quan đến thiết bị áp lực, thiết bị nâng đặc thù chuyên ngành công nghiệp, hóa 

chất, vật liệu nổ công nghiệp,… tại các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh 

trên địa bàn tỉnh. 

3. Đề nghị Liên đoàn Lao động tỉnh 

Chỉ đạo, hướng dẫn công đoàn cơ sở tích cực thực hiện quyền và trách 

nhiệm tham gia, phối hợp với người sử dụng lao động tổ chức kiểm tra công tác 

an toàn, vệ sinh lao động; giám sát và yêu cầu người sử dụng lao động thực hiện 

đúng các quy định về an toàn, vệ sinh lao động; chủ động kiến nghị với người sử 

dụng lao động, cơ quan, tổ chức có thẩm quyền thực hiện các biện pháp bảo đảm 

an toàn, vệ sinh lao động và xử lý hành vi vi phạm pháp luật về an toàn, vệ sinh 

lao động theo quy định tại Điều 10 Luật An toàn, vệ sinh lao động. 

4. Các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh 

- Thực hiện ngay việc tự kiểm tra, rà soát lại việc chấp hành các quy định 

của pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động trong doanh nghiệp, trong đó tập trung 

đảm bảo thực hiện đầy đủ, đúng quy định về huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động, 

khám sức khoẻ định kỳ cho người lao động; về kiểm định, khai báo sử dụng các 

loại máy, thiết bị, chất có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động; việc bố trí, 

phân công cán bộ làm công tác an toàn, vệ sinh lao động tại các bộ phận sản xuất; 

việc trang bị phương tiện bảo vệ cá nhân cho người lao động; việc niêm yết nội 

quy, quy trình vận hành, xử lý sự cố mất an toàn tại nơi đặt máy, thiết bị, các khu 

vực có nguy cơ xảy ra tai nạn,... 

- Tổng hợp tình hình thực hiện công tác huấn luyện an toàn, vệ sinh lao 

động, việc kiểm định, khai báo sử dụng các loại máy, thiết bị, chất có yêu cầu 

                                           
1 Danh sách các đơn vị có chức năng huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động được đăng tải tại website của 

Cục An toàn lao động ( http://antoanlaodong.gov.vn/cong-thong-tin/donvihuanluyen/home/index ) 

http://antoanlaodong.gov.vn/cong-thong-tin/donvihuanluyen/home/index


  
 

nghiêm ngặt về an toàn lao động (theo mẫu đính kèm) tới Sở Lao động - TB&XH 

tỉnh Bắc Giang trước ngày 30/4/2024 (qua địa chỉ email: sldtbxhbg@gmail.com) 

để Sở tổng hợp, theo dõi theo quy định.   

 Trên đây là một số nội dung quan trọng nhằm ngăn ngừa tai nạn lao động, 

Sở Lao động - TB&XH đề nghị các cơ quan có liên quan và các doanh nghiệp 

quan tâm, triển khai thực hiện. Quá trình thực hiện, nếu khó khăn, vướng mắc đề 

nghị liên hệ với Sở (qua Phòng Lao động - Việc làm, điện thoại: 0204 3529 266) 

để phối hợp xử lý./. 

 
 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- UBND tỉnh (để b/c); 

- Lãnh đạo Sở; 

- Thanh tra sở; 

- Phòng Lao động-TB&XH các huyện, thị xã, TP; 

- Lưu: VT, LĐVL.  

 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 
 

             
 

 

Trần Văn Hà 

 



  
 

Đơn vị, doanh nghiệp:……………………………………………….. 

Người liên hệ: …………………………………………………………… 

Điện thoại: ………………………………………..………………………. 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

BÁO CÁO VIỆC HUẤN LUYỆN AN TOÀN, VỆ SINH LAO ĐỘNG VÀ VIỆC QUẢN LÝ,  SỬ DỤNG  

CÁC THIẾT BỊ CÓ YÊU CẦU NGHIÊM NGẶT VỀ AN TOÀN LAO ĐỘNG TẠI DOANH NGHIỆP  

TRONG 4 THÁNG ĐẦU NĂM 2024 

 

TT Các chỉ tiêu trong kỳ báo cáo ĐVT Số liệu 

1 

Lao động     

1.1. Tổng số lao động Người   

- Trong đó: 

+ Người làm công tác an toàn, vệ sinh lao động 
Người   

+ Người làm công tác y tế Người   

+ Lao động nữ Người   

+ Lao động làm việc trong Điều kiện nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm (Điều kiện lao 

động loại IV, V, VI) 
Người   

+ Lao động là người chưa thành niên Người   

+ Người dưới 15 tuổi Người   

+ Người khuyết tật Người   

+ Lao động là người cao tuổi Người   



  
 

2 

Huấn luyện về an toàn - vệ sinh lao động2     

a) Tổng số người nhóm 1 được huấn luyện/ tổng số người nhóm 1 hiện có Người/ người   

b) Tổng số người nhóm 2 được huấn luyện/ tổng số người nhóm 2 hiện có Người/ người   

c) Tổng số người nhóm 3 được huấn luyện/ tổng số người nhóm 3 hiện có Người/ người   

d) Tổng số người nhóm 4 được huấn luyện/ tổng số người nhóm 4 hiện có Người/ người   

đ) Tổng số người nhóm 5 được huấn luyện/ tổng số người nhóm 5 hiện có Người/ người   

e) Tổng số người nhóm 6 được huấn luyện/tổng số người nhóm 6 hiện có Người/ người   

g) Tổng chi phí huấn luyện Triệu đồng   

3 

Máy, thiết bị, vật tư có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn, vệ sinh lao động3     

- Tổng số Cái   

- Trong đó: 

+ Máy, thiết bị, vật tư có yêu cầu nghiêm ngặt về AT-VSLĐ đang được sử dụng 
Cái   

+ Số đã được kiểm định Cái   

+ Số chưa được kiểm định Cái   

+ Số đã được khai báo Cái   

+ Số chưa được khai báo Cái   

4 

Tổ chức cung cấp dịch vụ: 

a) Dịch vụ huấn luyện về an toàn, vệ sinh lao động (nếu đã thuê) 
Tên tổ chức  

b) Dịch vụ kiểm định máy, thiết bị yêu cầu nghiêm ngặt về ATLĐ (nếu đã thuê) Tên tổ chức  

                   GIÁM ĐỐC 

                                                                                                                                       (Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)  

                                           
2 Văn bản hợp nhất số 2279/VBHN-BLĐTBXH ngày 21/6/2023 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội về hợp nhất Nghị định hướng dẫn Luật An toàn, vệ sinh 

lao động về hoạt động kiểm định kỹ thuật an toàn, huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động và quan trắc môi trường lao động  
3 Danh mục các loại máy, thiết bị, vật tư, chất có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn, vệ sinh lao động ban hành kèm theo Thông tư 36/2019/TT-BLĐTBXH. 

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/Lao-dong-Tien-luong/Van-ban-hop-nhat-2279-VBHN-BLDTBXH-2023-Nghi-dinh-huong-dan-Luat-An-toan-ve-sinh-lao-dong-570309.aspx
https://thuvienphapluat.vn/van-ban/Lao-dong-Tien-luong/Van-ban-hop-nhat-2279-VBHN-BLDTBXH-2023-Nghi-dinh-huong-dan-Luat-An-toan-ve-sinh-lao-dong-570309.aspx
https://thuvienphapluat.vn/van-ban/Lao-dong-Tien-luong/Thong-tu-36-2019-TT-BLDTBXH-Danh-muc-may-thiet-bi-vat-tu-chat-co-yeu-cau-nghiem-ngat-an-toan-435472.aspx
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